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Revue de presse

Voici une présentation originale et vivante pour un concept clé al'heure ot la motivation des hommes est au
coeur des préoccupations de tous les dirigeants. Jean-Christian Fauvet nous propose, atravers 12 itinéraires
thématiques, une visite détaillée de la socio-dynamique. Le résultat : un ensemble de 500 repéres et conseils
concrets pour conduire une action collective dynamique. -- 1dées clés, par Business Digest Quatriéme de
couverture

Dans le contexte actud, il est impératif de rendre leur tonus aux entreprises et aleurs collaborateurs. La
sociodynamique, un concept devenu classique, couvre I'ensemble des moyens organisationnel s, stratégiques
et tactiques mis au service des responsables d'entreprise pour conduire une action collective dynamique. Cet
ouvrage propose aux responsables d'entreprises publiques ou privées, aux animateurs d'associations, un
ensemble de cing cents repéres concrets destinés a baliser I'ensemble du champ opérationnel de I'action
collective, de la connaissance des problémes a leurs solutions, de la stratégie alatactique, des actions
guotidiennes aux démarches de changement, des méthodes d'organisation aux modes de management, des
structures et process " hard " alaculture" soft ", du conflit (lagréve!) au consensus, viales subtiles
technigues de négociation et du jeu de go... Cet incroyable challenge ne pouvait étre relevé que par une
grande expérience des entreprises et le maniement d'une grille de lecture étonnamment efficace, commune a
tous ces problémes : la dialectique classique qui géere larelation entre I'Unité d'action et la Variété de
réactions. Douze itinéraires et une centaine d'étapes permettent ainsi de construire, non pas un modéle
toujours précaire, mais un langage nouveau, " parlé" par tous ceux, cadres et dirigeants, qui veulent inscrire
dans les fondements de leur entreprise, sa propension a reussir.
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